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 “Cómo implementar en una Pyme un Tablero de Comando eficaz” 
La Gestion de toda empresa debe ser medible y controlada. 

Para ello necesitamos implementar un TC efectivo  
 
Objetivo general 
Que los participantes 
adquieran los conocimientos  
avanzados de cómo 
implementar un Tablero de 
Comando en su Pyme. 
 Que los asistentes 
comprendan la necesidad de 
medir y controlar la gestión y 
los resultados de la misma. 
 
Metodología  

Exposición de los temas. 
Vinculación con la realidad. 
 
Participación de los asistentes. 
 
Destinatarios 
Ejecutivos que requieran de 
información relevante para la 
toma de decisiones;  
Funcionarios de distinto nivel 
que tengan la función de 
medir, controlar y analizar el 
comportamiento de las 
distintas areas de le Empresa; 
y a todo profesional que tenga 
la función de asesorar y/o 
controlar  la Gestion a efectos 
de asegurar una adecuada 
rentabilidad  y competitividad 
de la empresa, mediante 
información relevante en la 
toma de decisiones 
empresarias. 
 
 

 
Duración  
2 encuentros de  3 horas cada 
uno. Total: 6 hs. 
 
Contenido 
 

 Estrategia.  
 Objetivos parciales.  
 La meta.  
 De la Contabilidad al 

Control presupuestario. 
 Tablero de Comando. 

Qué es un T.C.? 
 Qué no es un T.C.? 
 Diferencia entre T.C. y 

Cuadro de Mando 
Integral. 

 Implementación de un 
Tablero de Comando. 
Cómo hacerlo? 

 Implementación 
practica. Índices y 
Ratios. 

• Ejercicios de aplicación 
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